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Au-pair AU-PAIR IN FRANKREICH
FRANZÖSICHE RIVIERA

Au-pair bedeutet, für drei bis zwölf Monate in
einer Familie im Ausland, den Alltag mit einer
Gastfamilie teilen, Sprache un Kultur des Landes
verstehen und sein eigenes Taschengeld
verdienen. Im Gegenzug erwartet die Familie
Unterstützung bei der Kinderbetreuung und bei
leichten Hausarbeiten. Verantwortungsgefühl,
Erfahrung und Geduld im Umgang mit Kindern
sind als Au-Pair überall in der Welt unerlässlich.
Ihre Sprachkenntnisse werden sich rasch
verbessern und nach einigen Wochen werden
Sie fließend sprechen und alles verstehen. Der
Besuch einer Sprachschule unterstützt Sie dabei
und wird Ihnen viele neue Freundschaften
ermöglichen.

Was ist "Au-Pair"?

Frankreich

- In erster Linie betreuen Sie das Kind bzw. die
Kinder Ihrer Gastfamilie bis zu 30 Stunden pro
Woche plus 2-3 Babysitting pro Woche. Je nach
Alter bringen Sie sie zur Schule und holen sie
wieder ab, spielen, singen und basteln mit ihnen,
gehen spazieren, etc.  Als AuPair helfen Sie aber
auch bei den Hausaufgaben, bereiten kleine
Mahlzeiten zu, helfen beim An- und Auskleiden,
Waschen und räumen das Kinderzimmer auf.

- Leichte Hausarbeiten wie bügeln, aufräumen,
abspülen, Staub saugen, einkaufen etc. Wichtig:
Das Au-pair ist in erster Linie für die
Kinderbetreuung zuständig und sollte nie als
Hausangestellte ausgenutzt werden!.

Au-Pair Aufgaben >

- Eigenes Zimmer mit Vollpension.
- Taschengeld: mindestens ¤ 70 pro Woche.
- Monatskarte für die öffentlichen Verkehrsmittel
(falls nötig wäre, z.B Abholen von Kindern in der
Schule etc…).
- Jedem Au-Pair ist die Möglichkeit zu geben, in
seiner Freizeit an einem Französichkurs
teilzunehmen. Das Au-Pair trägt die Kosten für
den Sprachkurs.
- Urlaub: Anspruch auf 2 Wochen bezahlter Urlaub
nach 6 Monate Au-Pair Zeit.
- Dem Au-Pair stehen 2 Ruhetage in der Woche
zur Verfügung.

Leistungen der Familie >

Das  Au-Pair Programm dauert in der Regel 3-18
Monate. Je länger das Au-Pair bleiben kann, desto
einfacher wird eine Vermittlung.

Dauer des Programms >

Europa Plus arbeitet in Irland ausschließlich mit
Au-Pair Azur, die staatlich anerkannt ist. Die
Mitarbeiter dieser Organisation übernehmen die
sorgfältige Auswahl der Schulen, Arbeitgeber und
Gastfamilien und stehen den Teilnehmern vor Ort
als persönliche Ansprechpartner zur Seite. Im
G a s t l a n d  w e rd e n  S i e  v o n  u n s e re r
Partnerorganisation betreut, deren Mitarbeiter
Ihnen mit Rat und Tat zur Seite stehen. Außerdem
vermitteln sie Kontakte zu anderen Au-Pairs in
Ihrer Region.

Partnerorganisation >

- EU-Staatsbürgerschaft.

- Ledig und kinderlos.

- Mindest- und Höchstalter: zwischen 18 und 27
Jahren.

- Eine nachweisliche Erfahrung in der
Kinderbetreuung (wie z.B. Babysitten, Praktikum
im Kindergarten etc.).

- Gute Kenntnisse der Sprache (mindest. Untere
Mittelstufe).

- Einen Hauptabschluss plus Ausbildung, einen
Realabschluss oder Abitur.

- Auf der Wünschliste von vielen Familien steht,
dass das Au-Pair Nichtraucher ist und einen
Führerschein hat.

Au-Pair Voraussetzungen >

Für die Bewerbung benötigen wir folgende
Unterlagen:

- Anmeldeformular (füllen Sie bitte unser Formular
aus) auf Französisch.

- Lebenslauf auf Französisch.

- 2 Passfoto und weitere Fotos (Collage) mit Ihrer
Familie, mit Kindern oder Freunde.

- 2 Kinderbetreuung-Referenzen.

- 2 Charakter-Referenzen (Lehrer, Arbeitsgeber etc.).

- Brief an die unbekannte Gastfamilie (Dear family
letter) auf Französisch.

- Kopie Ihres Pass/Ausweises und Führerscheins
(falls vorhanden).

- Ärztliches Attest.

- Ein einwandfreies, polizeiliches Führungszeugnis.

Bewerbung >

Programmkosten >
- Vermittlungsgebühr: ¤ 165. Mit Erhalt der
schriftlichen Bestätigung über Ihre Vermittlung an
eine Gastfamilie wird die Programmgebühr fällig.
Reservierungsanzahlung: ¤ 90 (Dieser Betrag wird
mit der Vermittlungsgebühr verrechnet).

- Für die Zeit Ihres Aufenthaltes als Au-Pair müssen
Sie selbst dafür sorgen, dass sie ausreichend
kranken-, unfall- und haftpflichtversichert sind. Sie
benötigen die Europäische
Krankenversicherungskarte von Ihrer gesetzlichen
Versicherung. Mit dieser Karte haben Sie durch
das Europäische Sozialabkommen im
europäischen Ausland einen entsprechenden
Versicherungsschutz.

- An- und Rückreisekosten.


